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ТУЛЬСКАЯ ОБЛАСТЬ

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

ЛОМИНЦЕВСКОЕ ЩЕКИНСКОГО РАЙОНА

АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ  ЛОМИНЦЕВСКОЕ ЩЕКИНСКОГО РАЙОНА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 29 мая  2014 года                                                                      № 95
О создании муниципального унитарного предприятия
«Жилищно-коммунальное хозяйство Ломинцевское» 
В целях организации деятельности по эксплуатации и содержанию жилого и нежилого фонда, развития жилищно-коммунального хозяйства путем оказания качественных услуг, в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 14.11.2002 № 161-ФЗ «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях», Положением о порядке создания, реорганизации, ликвидации и управления муниципальными предприятиями в муниципальном образовании Ломинцевское Щекинского района, утвержденного решением Собрания депутатов МО Ломинцевское  Щекинского района от 28.02.2008 г. № 3-2, на основании Устава муниципального образования Ломинцевское Щекинского района, администрация муниципального образования Ломинцевское Щекинского района ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Создать муниципальное унитарное предприятие «Жилищно-коммунальное хозяйство Ломинцевское» (далее - предприятие), определив его местом нахождения адрес: Тульская область, Щекинский район, п. Ломинцевский, улица Торговая, 5.

2. Учредителем предприятия является муниципальное образование Ломинцевское Щекинского района. Функции и полномочия учредителя и собственника имущества предприятия осуществляет Администрация МО Ломинцевское  Щекинского района.

3. Определить цели, предмет и виды деятельности предприятия в соответствии с Приложением 1.

4. Утвердить порядок определения состава имущества, закрепляемого за предприятием (Приложение 2).

5. Утвердить порядок заключения контракта с руководителем предприятия (Приложение 3).

6. Назначить директором предприятия Михеля Александра Альбертовича с момента государственной регистрации предприятия.

7. Уполномочить Михеля Александра Альбертовича выступать заявителем при государственной регистрации созданного муниципального унитарного предприятия

8. Начальнику группы по имущественным отношениям  администрации МО Ломинцевское Щекинского района (Меркулова В.А.):

1) разработать Устав предприятия;

2) сформировать Уставный фонд Предприятия в размере 1 000 000,00 (один миллион) рублей, в порядке, предусмотренном действующим законодательством, Положением о порядке создания, реорганизации, ликвидации и управления муниципальными предприятиями в муниципальном образовании Ломинцевское Щекинского района, утвержденного решением Собрания депутатов МО Ломинцевское Щекинского района от 28.02.2008 г. №3-2 и порядком определения состава имущества, закрепляемого за предприятием, утвержденным настоящим постановлением;

3) организовать передачу помещения по адресу: Тульская область, Щекинский район, п. Ломинцевский, улица Торговая, 5, площадью 111,6 кв.м. в хозяйственное ведение предприятию.

9. Осуществление координации деятельности предприятия возложить на заместителя главы администрации МО Ломинцевское Щекинского района (В. Н. Маркс).

10. Разместить данное постановление на официальном сайте муниципального образования Ломинцевское Щекинского района.

11. Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания.

12. Контроль  за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации муниципального образования Ломинцевское Щекинского района В.Н.Маркс.

Глава администрации

муниципального образования

Ломинцевское Щекинского района                        Н. В. Тихонычева

Приложение 1

к постановлению администрации

МО Ломинцевское  Щекинского района

от 29.05.2014 № 95 

Цели, предмет и виды деятельности муниципальное унитарное предприятие «Жилищно-коммунальное хозяйство Ломинцевское» 
1. Цели деятельности предприятия:

1) управление эксплуатацией жилого фонда;

2) предоставление населению и юридическим лицам коммунальных услуг и услуг по содержанию жилья надлежащего качества;

3) обеспечение бесперебойного функционирования объектов жилищно-коммунального хозяйства;

4) решение других вопросов местного значения по предоставлению населению услуг и выполнению работ и  получению прибыли.

2. Предметом деятельности Предприятия являются:
1)  Эксплуатация и текущий ремонт внешних и внутренних систем теплоснабжения, котельных, тепловых пунктов и других объектов инженерной инфраструктуры, необходимых для снабжения тепловой энергией населения и иных потребителей.
2) Эксплуатация и текущий ремонт внешних и внутренних систем водоснабжения и других объектов инженерной инфраструктуры, необходимых для водоснабжения населения и иных потребителей.
3) Эксплуатация и текущий ремонт внешних и внутренних систем водоотведения и других объектов инженерной инфраструктуры, необходимых для предоставления услуг водоотведения для населения и иных потребителей.
4) Эксплуатация, содержание и текущий ремонт жилищного фонда и нежилого фонда, находящегося в муниципальной собственности.
5) Эксплуатация и текущий ремонт внутренних систем электроснабжения и внутридомового газопровода.

6)  Оказание услуг населению и прочим потребителям по теплоснабжению, водоснабжению, водоотведению.

7)  Взимание денежных средств за предоставленные жилищно-коммунальные услуги с населения и прочих потребителей.
8) Реконструкция  наружных и внутренних тепловых, водопроводных канализационных сетей, общестроительные работы, ремонт и монтаж энергетического, теплового, водопроводного, канализационного оборудования.
9). Наладочные работы электротехнического, теплоэнергетического, водопроводного и канализационного оборудования, КИП и А (включая средства автоматического управления технологическими процессами и средства учета тепловой энергии, воды и сточных вод).
 10) Эксплуатация взрывоопасных производственных объектов.

11)  Обеспечение сбора, вывоза и размещения твердых  бытовых отходов и крупногабаритного мусора от населения и прочих потребителей.

12)  Подвоз воды населению в неблагоустроенном жилом фонде.

3. Для достижения целей, указанных в 1 настоящего приложения, Предприятие осуществляет в установленном законодательством Российской Федерации порядке следующие виды деятельности:

	4. Вид деятельности
	ОКВЭД

	Управление эксплуатацией жилого фонда
	70.32.1

	Управление эксплуатацией нежилого фонда
	70.32.2

	Производство пара и горячей воды (тепловой энергии) котельными
	40.30.14

	Передача пара и горячей воды (тепловой энергии)
	40.30.2

	Распределение пара и горячей воды (тепловой энергии)
	40.30.3

	Деятельность по обеспечению работоспособности котельных
	40.30.4

	Деятельность по обеспечению работоспособности тепловых сетей
	40.30.5

	Сбор и очистка воды 
	41.00.1

	Распределение воды
	41.00.2

	Разборка и снос зданий; производство земляных работ
	45.11

	Производство общестроительных работ
	45.21

	Устройство покрытий зданий и сооружений
	45.22

	Производство прочих строительных работ
	45.25

	Производство электромонтажных работ
	45.31

	Производство изоляционных работ
	45.32

	Производство санитарно - технических работ
	45.33

	Монтаж прочего инженерного оборудования
	45.34

	Производство штукатурных работ
	45.41

	Производство столярных и плотничных работ
	45.42

	Устройство покрытий полов и облицовка стен
	45.43

	Производство малярных и стекольных работ
	45.44

	Производство прочих отделочных и завершающих работ
	45.45

	Хранение и складирование
	63.12


Заместитель главы администрации

МО Ломинцевское Щекинского района
В.Н.Маркс

Приложение 2

к постановлению администрации

МО Ломинцевское  Щекинского района

от 29.05.2014 № 95 

Порядок определения состава имущества,
закрепляемого за предприятием

1. Имущество Предприятия находится в муниципальной собственности муниципального образования Ломинцевское Щекинского района (далее по тексту - муниципальное образование) и принадлежит Предприятию на праве хозяйственного ведения. Собственником имущества Предприятия является муниципальное образование (далее по тексту - собственник имущества).

Собственник имущества, не отвечает по обязательствам Предприятия, за исключением случаев, предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации.

2. Право на имущество, закрепляемое за Предприятием на праве хозяйственного ведения собственником имущества, возникает с момента передачи имущества Предприятию, если иное не установлено федеральным законом, иными правовыми актами или решением собственника имущества.

3. При переходе права собственности на муниципальное предприятие как имущественный комплекс к другому собственнику государственного или муниципального имущества Предприятие сохраняет право хозяйственного ведения на принадлежащее ему имущество.

4. Имущество Предприятия является неделимым и не может быть распределено по вкладам (долям, паям), в том числе между работниками Предприятия.

5. Имущество Предприятия формируется за счет:

1) имущества, закрепленного за Предприятием на праве хозяйственного ведения собственником имущества;

2) доходов Предприятия от его деятельности;

3) иных не противоречащих законодательству источников.

6. В состав имущества Предприятия не может включаться имущество иной формы собственности.

7. Предприятие владеет, пользуется и распоряжается имуществом, закрепленным за ним на праве хозяйственного ведения собственником имущества, в пределах, определяемых в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

8. Плоды, продукция и доходы от использования имущества, находящегося в хозяйственном ведении Предприятия, а также имущество, приобретенное им по договору или иным основаниям, поступают в хозяйственное ведение Предприятия в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации для приобретения права собственности.

9. Предприятие распоряжается движимым имуществом, принадлежащим ему на праве хозяйственного ведения, самостоятельно, за исключением случаев, установленных действующим законодательством Российской Федерации.

10. Предприятие не вправе продавать принадлежащее ему недвижимое имущество, сдавать его в аренду, отдавать в залог, вносить в качестве вклада в уставный (складочный) капитал хозяйственного общества или товарищества или иным способом распоряжаться таким имуществом без согласия собственника имущества.

11. Движимым и недвижимым имуществом Предприятие распоряжается только в пределах, не лишающих его возможности осуществлять деятельность, цели, предмет, виды которой определены Уставом. Сделки, совершаемые Предприятием с нарушением этого требования, являются ничтожными.

12. Предприятие не вправе без согласия собственника имущества совершать сделки, связанные с предоставлением займов, поручительств, получением банковских гарантий, с иными обременениями, уступкой требований, переводом долга, а также заключать договоры простого товарищества.

13. Предприятие, являющееся арендатором земельного участка, находящегося в государственной или муниципальной собственности, не вправе:

1) сдавать такой земельный участок в субаренду, за исключением случая, предусмотренного действующим законодательством Российской Федерации;

2) передавать свои права и обязанности по договору аренды другим лицам (перенаем), за исключением случаев, предусмотренных действующим законодательством;

3) отдавать арендные права в залог;

4) вносить арендные права в качестве вклада в уставный капитал хозяйственных товариществ и обществ или в качестве паевого взноса в производственный кооператив.

14. Предприятие, являющееся арендатором земельного участка, находящегося в государственной или муниципальной собственности, с согласия собственника имущества сдает указанный земельный участок или его часть в субаренду либо передает свои права и обязанности по договору аренды земельного участка или его части концессионеру в случае, если концессионным соглашением предусмотрено использование указанного земельного участка или его части в целях создания и (или) реконструкции объекта концессионного соглашения и (или) иного передаваемого концедентом концессионеру по концессионному соглашению имущества или  осуществления концессионером деятельности, предусмотренной концессионным соглашением.

15. В случае, предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации о концессионных соглашениях, Предприятие участвует на стороне концедента в обязательствах по концессионному соглашению и осуществляет отдельные полномочия концедента, предусмотренные концессионным соглашением.

16. Право хозяйственного ведения имуществом прекращается по основаниям и в порядке, предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации для прекращения права собственности, а также в случаях правомерного изъятия имущества у Предприятия по решению собственника имущества.

17. Уставный фонд Предприятия определить в размере 10 000 000,00 (десять миллионов) рублей.

17.1. Увеличение уставного фонда Предприятия допускается только после его формирования в полном объеме, в том числе после передачи Предприятию недвижимого и иного имущества, предназначенного для закрепления за ним на праве хозяйственного ведения.

17.2. Увеличение уставного фонда Предприятия может осуществляться за счет дополнительно передаваемого собственником имущества, а также доходов, полученных в результате деятельности Предприятия.

17.3. Решение об увеличении уставного фонда Предприятия может быть принято собственником имущества только на основании данных утвержденной годовой бухгалтерской отчетности Предприятия за истекший финансовый год.

17.4. Размер уставного фонда Предприятия с учетом размера его резервного фонда не может превышать стоимость чистых активов Предприятия.

17.5. Одновременно с принятием решения об увеличении уставного фонда Предприятия собственник имущества принимает решение о внесении соответствующих изменений в Устав Предприятия.

17.6. Собственник имущества Предприятия вправе, а в случаях, предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации, обязан уменьшить уставный фонд Предприятия.

17.7. Уставный фонд Предприятия не может быть уменьшен, если в результате такого уменьшения его размер станет меньше определенного в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации минимального размера уставного фонда.

В случае если по окончании финансового года стоимость чистых активов Предприятия окажется меньше размера его уставного фонда, собственник имущества Предприятия обязан принять решение об уменьшении размера уставного фонда Предприятия до размера, не превышающего стоимости его чистых активов, и зарегистрировать эти изменения в установленном действующим законодательством Российской Федерации порядке.

В течение тридцати дней с даты принятия решения об уменьшении уставного фонда Предприятие обязано в письменной форме уведомить всех известных ему кредиторов об уменьшении уставного фонда и о его новом размере, а также опубликовать в органе печати, в котором публикуются данные о государственной регистрации юридических лиц, сообщение о принятом решении.

18. Предприятие за счет остающейся в его распоряжении чистой прибыли создает резервный фонд. Размер резервного фонда Предприятия формируется путем ежегодных отчислений в размере 10 процентов от прибыли, но не ниже 2 процентов уставного фонда Предприятия, если иное не установлено законодательством Российской Федерации.

Средства резервного фонда используются исключительно на покрытие убытков Предприятия.

19. Предприятие за счет чистой прибыли создает фонды, а именно: фонд накопления и фонд потребления в долевом отношении 10 и 10 процентов от объема средств, направляемых на создание указанных фондов.

19.1. Фонд накопления создается для целей материального поощрения работников Предприятия и оказания им социальной поддержки. Фонд потребления может состоять из двух частей: фонда материального поощрения и фонда социальной поддержки.

19.2. Порядок формирования и использования средств фонда потребления устанавливается коллективным договором Предприятия в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

20. Предприятие может участвовать в ассоциациях и других объединениях коммерческих организаций только с согласия собственника имущества.

21. Предприятие вправе распоряжаться вкладом (долей) в уставном (складочном) капитале хозяйственного общества или товарищества, а также принадлежащими ему акциями только с согласия собственника имущества.

22. Прибыль Предприятия используется в соответствии с муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления в следующих целях:

а) покрытия расходов Предприятия;

б) формирования доходов бюджета муниципального образования в объеме 2 процента от прибыли;

в) улучшение материально-технической базы предприятия, по согласованию с учредителем.

23. Предприятие распоряжается результатами производственной деятельности, выпускаемой продукцией (кроме случаев, установленных законодательными актами Российской Федерации), полученной чистой прибылью, остающейся в распоряжении Предприятия после уплаты установленных законодательством Российской Федерации налогов и других обязательных платежей и перечисления в бюджет муниципального образования части прибыли Предприятия в соответствии с муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления.

24. Часть чистой прибыли, остающаяся в распоряжении Предприятия, может быть направлена на увеличение уставного фонда Предприятия.

Заместитель главы администрации

МО Ломинцевское Щекинского района
В.Н.Маркс

Приложение 3

к постановлению администрации

МО Ломинцевское  Щекинского района

от 29.05.2014 № 95 

Порядок заключения контракта с руководителем предприятия

1. Руководитель Предприятия (директор) является единоличным исполнительным органом Предприятия.

Руководитель Предприятия назначается собственником имущества и ему подотчетен.

2. Руководитель Предприятия действует от имени Предприятия без доверенности, в том числе представляет его интересы, совершает в установленном порядке сделки от имени Предприятия, утверждает структуру и штаты Предприятия, осуществляет прием на работу работников Предприятия, заключает с ними, изменяет и прекращает трудовые договоры, издает приказы, выдает доверенности в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.

3. Права и обязанности руководителя Предприятия, а также основания для расторжения трудовых отношений с ним регламентируются трудовым законодательством, а также трудовым договором, заключаемым с собственником имущества сроком на 5 лет.

Изменение и прекращение трудового договора с руководителем осуществляется в порядке, установленном трудовым законодательством Российской Федерации, собственником имущества Предприятия.

4. Руководитель Предприятия организует выполнение решений собственника имущества.

5. Руководитель Предприятия не вправе быть учредителем (участником) юридического лица, занимать должности и заниматься другой оплачиваемой деятельностью в государственных органах, органах местного самоуправления, коммерческих и некоммерческих организациях, кроме преподавательской, научной и иной творческой деятельности, заниматься предпринимательской деятельностью, быть единоличным исполнительным органом или членом коллегиального исполнительного органа коммерческой организации, за исключением случаев, если участие в органах коммерческой организации входит в должностные обязанности данного руководителя, а также принимать участие в забастовках.

6. Руководитель Предприятия подлежит аттестации в порядке, установленном собственником имущества.

7. Руководитель Предприятия отчитывается о деятельности Предприятия в порядке и в сроки, определенные собственником имущества.

Заместитель главы администрации

МО Ломинцевское Щекинского района
В.Н.Маркс

